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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

среднего профессионального образования - программы подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям).  

1.2 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл. 

1.3 Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины 

Максимальная учебная нагрузка составляет 92ч., из которых 28ч. были взяты из 

вариативной части учебных циклов ООП 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОК 03.: Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 содержание актуальной нормативно-правовой документации  

З.2 современная научная и профессиональная терминология  

З.3 возможные траектории профессионального развития и самообразования  

З.4 основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности  

Результаты обучения (умения): 

У.1 определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности  

У.2 применять современную научную профессиональную терминологию  

У.3 определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования  

 

ОК 04.: Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 психологические основы деятельности коллектива  

Результаты обучения (умения): 

У.1 организовывать работу коллектива и команды  

У.2 взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности  

 

ПК 2.5.: Составлять финансовую модель бизнес-плана. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 методические документы по финансовому анализу, бюджетированию и управлению 

денежными потоками 

З.2 законодательство Российской Федерации в сфере деятельности экономического 

субъекта 

Результаты обучения (умения): 

У.1 определять объем работ по бизнес-планированию 

У.2 формировать структуру бизнес-плана 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

3.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 92 

  в том числе практическая подготовка 18 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 54 

в том числе: 
 

  лекции 36 

  практические занятия 16 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 30 

Консультации 8 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 2 

 

3.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Содержание учебного материала Семестр Часов 

Практи 

ческая 

подго 

товка 

Формируемые 

компетенции 

РАЗДЕЛ 1 Организация (предприятие), отрасль в условиях рынка  22 2 
 

Тема 1.1 Структура национальной экономики: сферы, сектора, 

комплексы, отрасли, организации. 
2 0 

ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Содержание учебного материала  

Структура национальной экономики: сферы, сектора, 

комплексы, отрасли.  

4 2 0 
 

Тема 1.2 Предприятие как хозяйствующий субъект рыночной 

экономики  
4 0 

ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Предпринимательство в рыночной экономической среде. 

Цель, сферы, формы предпринимательства. Предприятие – 

основное звено экономики.  

4 2 0 
 

Самостоятельная работа. Примерная тематика 

самостоятельной работы: 
Предприятие как хозяйствующий субъект рыночной 

экономики 

4 2 0 
 

Тема 1.3 Среда функционирования организации (предприятия) 4 0 
ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Внешняя и внутренняя среда предприятия (организации). 

Государственное регулирование деятельности предприятий.  

4 2 0 
 

Самостоятельная работа. Примерная тематика 

самостоятельной работы: 
Среда функционирования организации (предприятия) 

4 2 0 
 

Тема 1.4 Система экономических показателей деятельности 

предприятия и их взаимосвязь 
4 0 

ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Сущность объемных и качественных показателей 

деятельности предприятия. Выручка предприятия. Текущие 

затраты предприятия. Виды прибыли и направления ее 

распределения. Взаимосвязь основных показателей 

деятельности предприятия. 

4 2 0 
 

Самостоятельная работа. Примерная тематика 

самостоятельной работы: 
Система экономических показателей деятельности 

предприятия и их взаимосвязь 

4 2 0 
 

Тема 1.5 Основы логистики организации (предприятия) 8 2 
ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 4 2 0 
 



7 

Содержание учебного материала  

Понятие логистики как науки. Понятие логистики 

организации. Роль логистики в управлении материальными 

потоками. Принципы логистики, ее объекты. Задачи и 

функции логистики.  

Содержание практических занятий: 
Основы логистики организации (предприятия) 

4 2 2 
 

Самостоятельная работа. Примерная тематика 

самостоятельной работы: 
Внутрипроизводственная логистика. Система логистики в 

организации. 

4 2 0 
 

Консультация 4 2 0 
 

РАЗДЕЛ 2 Экономические ресурсы и материально-техническая 

база организации (предприятия) 
24 6 

 

Тема 2.1 Состав экономических ресурсов организации 

(предприятия). Основной капитал организации (предприятия) 
8 4 

ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Понятие и содержание категорий «ресурсы», «имущество», 

«капитал», «материально-техническая база» организации 

(предприятия). Понятие основного капитала, его сущность 

и значение.  

4 2 0 
 

Самостоятельная работа. Примерная тематика 

самостоятельной работы: 
Производственная мощность, ее виды. Показатели 

использования производственной мощности, их расчет. 

4 2 0 
 

Содержание практических занятий: 
Состав экономических ресурсов организации 

(предприятия). Основной капитал организации 

(предприятия) 

4 4 4 
 

Тема 2.2 Оборотный капитал организации (предприятия) 6 2 
ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Понятие оборотного капитала, его состав и структура. 

Классификация оборотного капитала. Управление 

оборотными средствами. Понятие материальных ресурсов.  

4 2 0 
 

Самостоятельная работа. Примерная тематика 

самостоятельной работы: 
Определение потребности в оборотном капитале. Оценка 

эффективности использования оборотных средств в 

производстве. 

4 2 0 
 

Содержание практических занятий: 
Оборотный капитал организации (предприятия) 

4 2 2 
 

Тема 2.3 Инвестиции и капитальные вложения 4 0 
ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Проблемы обновления материально-технической базы 

организации в современных условиях. Ресурсы и 

энергосберегающие технологии. Структура и источники 

финансирования организаций.  

4 2 0 
 

Самостоятельная работа. Примерная тематика 

самостоятельной работы: 
Инвестиции и капитальные вложения 

4 2 0 
 

Тема 2.4 Аренда, лизинг 6 0 
ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Экономическая сущность и принципы аренды. 

Экономическое регулирование взаимоотношений 

арендатора и арендодателя. Лизинг, зарубежный опыт.  

4 2 0 
 

Самостоятельная работа. Примерная тематика 

самостоятельной работы: 
Лизинг, зарубежный опыт. Состав нематериальных активов. 

Виды оценок и амортизация нематериальных активов 

4 2 0 
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Консультация 4 2 0 
 

РАЗДЕЛ 3 Кадры и оплата труда в организации  12 4 
 

Тема 3.1 Кадры организации и производительность труда 4 2 
ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Понятие трудовых ресурсов организации. Состав и 

структура кадров организации. Планирование кадров и их 

подбор 

4 2 0 
 

Содержание практических занятий: 
Кадры организации и производительность труда 

4 2 2 
 

Тема 3.2 Формы и системы оплаты труда 8 2 
ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Мотивация труда и ее роль в условиях рыночной 

экономики. Тарифная система оплаты труда: ее сущность, 

состав и содержание, ЕТКС (Единый тарифно-

квалификационный справочник) и его значение.  

4 2 0 
 

Самостоятельная работа. Примерная тематика 

самостоятельной работы: 
Основные элементы и принципы премирования на 

предприятии 

4 2 0 
 

Содержание практических занятий: 
Формы и системы оплаты труда 

4 2 2 
 

Консультация 4 2 0 
 

РАЗДЕЛ 4 Себестоимость, цена, прибыль и рентабельность - 

основные показатели деятельности организации (предприятия)  
16 4 

 

Тема 4.1 Издержки производства и реализации продукции 4 2 
ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Понятие и состав издержек производства и реализации 

продукции. Классификация затрат на производство 

продукции. Отраслевые особенности структуры 

себестоимости.  

4 2 0 
 

Содержание практических занятий: 
Издержки производства и реализации продукции 

4 2 2 
 

Тема 4.2 Ценообразование 4 0 
ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Ценовая политика организации. Цели и этапы 

ценообразования. Ценообразующие факторы. Методы 

формирования цены.  

4 2 0 
 

Самостоятельная работа. Примерная тематика 

самостоятельной работы: 
Ценовая эластичность. Ценовая конкуренция. 

Антимонопольное законодательство. 

4 2 0 
 

Тема 4.3 Прибыль и рентабельность 4 2 
ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Прибыль организации. Сущность и значение прибыли, 

принципы ее формирования. Рентабельность, Виды и 

показатели рентабельности.  

4 2 0 
 

Содержание практических занятий: 
Прибыль и рентабельность 

4 2 2 
 

Тема 4.4 Финансы организации (предприятия) 4 0 
ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Понятие финансов организации, их значение и сущность. 

Функции финансов организации. Принципы организации 

финансов 

4 2 0 
 

Консультация 4 2 0 
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РАЗДЕЛ 5 Планирование деятельности организации  12 0 
 

Тема 5.1 Планирование деятельности организации (предприятия) 6 0 
ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Планирование как основа рационального 

функционирования организации. Составные элементы и 

методы внутрифирменного планирования. Этапы 

планирования.  

4 2 0 
 

Самостоятельная работа. Примерная тематика 

самостоятельной работы: 
Планирование деятельности организации (предприятия) 

Бизнес-план 

4 4 0 
 

Тема 5.2 Планирование основных показателей деятельности 

организации 
6 0 

ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Методика планирования производственной программы, 

производственной мощности, выпуска и реализации 

продукции, финансовых показателей 

4 2 0 
 

Самостоятельная работа. Примерная тематика 

самостоятельной работы: 
Расчет основных показателей деятельности организации 

4 4 0 
 

РАЗДЕЛ 6 Внешнеэкономическая деятельность организации 

(предприятия) 
6 2 

 

Тема 6.1 Организация (предприятие) на внешнем рынке 6 2 
ОК 03., ОК 04., 

ПК 2.5. 

Содержание лекционного материала: 
Значение внешнеэкономической деятельности организации. 

Основные формы внешнеэкономических связей: внешняя 

торговля, движение услуг, капитала, техники, рабочей 

силы.  

4 2 0 
 

Самостоятельная работа. Примерная тематика 

самостоятельной работы: 
Таможенная тарифная система. Международная валютная 

система и валютное регулирование. Базисные условия 

поставки. Государственное регулирование 

внешнеэкономической деятельности 

4 2 0 
 

Дифференцированный зачет 4 2 2 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

4.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению  

Для реализации программы учебной дисциплины необходимы следующие помещения:  

1. В-6 Кабинет экономических дисциплин - учебная аудитория для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации. Учебная мебель на 26 посадочных мест: парта 2-х местная – 8 шт.; стол 

компьютерный – 10 шт.; стул офисный -10 шт; стол преподавателя с ящиками для 

хранения – 1 шт.; стул преподавателя – 1 шт.; доска классная – 1 шт, шкаф для 

хранения учебных пособий. Компьютерная техника: Компьютер iRU Home 

310H5SE, Intel Core i3 10105, DDR4 16ГБ, 240ГБ(SSD), Intel UHD Graphics 630, 

Монитор Digma Progress 24P503F 23.8"- 10 шт Клавиатура Oklick 180V2 – 10 шт 

МышьA4TECHOP-760 -10 шт Многофункциональное устройство (МФУ) формата 

А4 – 1 шт. Мультимедийная техника: экран Elite Screens M119WS1; проектор Epson 

EB-X18 Маркерная доска – 1 шт.  

4.2 Перечень лицензионного программного обеспечения  

Программное обеспечение не требуется 

4.3 Информационное обеспечение обучения  

4.3.1 Основная литература  

1. Грибов, В. Д., Экономика организации (предприятия) : учебник / В. Д. Грибов, В. 

П. Грузинов, В. А. Кузьменко. — Москва : КноРус, 2025. — 407 с. — ISBN 978-5-

406-13741-3. — URL: https://book.ru/book/955464 

2. Растова, Ю. И. Экономика организации : учебное пособие / Ю. И. Растова, Н. Н. 

Масино, С. А. Фирсова, А. Д. Шматко. — Москва : КноРус, 2025. — 200 с. — ISBN 

978-5-406-14122-9. — URL: https://book.ru/book/956983 

4.3.2 Дополнительная литература (включая периодические издания)  

1. Медведева, Л. Н. Экономика организации : учебное пособие / Л. Н. Медведева. — 

Чита : ЗабГУ, 2020. — 123 с. — ISBN 978-5-9293-2553-3. — Текст : электронный // 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/173699 

2. Наумов, В. П. Экономика организации : учебное пособие / В. П. Наумов. — Москва 

: Русайнс, 2026. — 101 с. — ISBN 978-5-466-09640-8. — URL: 

https://book.ru/book/958737 

4.3.3 Перечень информационных справочных систем  

Информационные справочные системы не требуются 

4.3.4 Интернет-ресурсы  

1. Официальный сайт Министерства экономического развития www.economy.gov.ru 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

Код 

компетенции 
Формы и методы оценки 

ОК 03. 

Устный, фронтальный и/или письменный опрос; 

Тестирование; 

Наблюдение за выполнением практической работы; 

Защита отчета по выполнению лабораторных и/или практических работ; 

Подготовка и защита реферата; 

Подготовка и выступление с докладом, сообщением, презентацией; 

Контрольная работа; 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 04. 

Устный, фронтальный и/или письменный опрос; 

Тестирование; 

Наблюдение за выполнением практической работы; 

Защита отчета по выполнению лабораторных и/или практических работ; 

Подготовка и защита реферата; 

Подготовка и выступление с докладом, сообщением, презентацией; 

Контрольная работа; 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ПК 2.5. 

Устный, фронтальный и/или письменный опрос; 

Тестирование; 

Наблюдение за выполнением практической работы; 

Защита отчета по выполнению лабораторных и/или практических работ; 

Подготовка и защита реферата; 

Подготовка и выступление с докладом, сообщением, презентацией; 

Контрольная работа; 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 
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6. ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

№ п/п 
Виды дополнений и 

изменений 

Дата и номер протокола 

заседания ПЦК, на котором 

были рассмотрены и 

одобрены изменения и 

дополнения 

Нормативный документ 

1 

В связи:  

- с обновлением договоров на 

оказание услуг по 

предоставлению доступа к 

ЭБС в списки литературы 

внесены изменения;  

- представлений запросов 

работодателей (в части 

вариативных дисциплин; 

сроков и заданий для 

проведения производственной 

практики)  

- изменением нормативных, 

регламентирующих 

документов и программного 

обеспечения 

Протокол заседания ПЦК № 

04 от 06 ноября 2025 г. 

Электронно-библиотечная 

система издательства «Лань» 

http://e.lanbook.com/  

Контракт №25-9 от 14.10.2025.  

Доступность: со всех точек 

доступа сети Интернет 

 


